i Fundusze rzeczpospotita  2a1ACZNIK NI 1 do zarzgdzenia Nr 2333/24
Pogramcxgoneky B o Prezydenta Miasta Krosna

Z dnia 8 stycznia 2024 r.
Regulamin Inkubatora Przedsigbiorczosci Krosno

POSTANOWIENIA OGOLNE
§1.

1. Regulamin Inkubatora Przedsiebiorczosci Krosno, zwany dalej Regulaminem,
okreSla zasady funkcjonowania Inkubatora Przedsiebiorczosci Krosno,
utworzonego w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego \Wojewddztwa
Podkarpackiego na lata 2014-2020 dziatanie 1.3. Promowanie przedsiebiorczosci
typ projektu 2. Inkubatory przedsiebiorczosci, projekt pn. ,Utworzenie inkubatora
przedsiebiorczosci na terenie Gminy Miasto Krosno”, nr umowy RPPK.01.03.00-
1Z-00-18-005/17. Reguluje on zasady korzystania z infrastruktury i ustug
Inkubatora Przedsiebiorczosci Krosno oraz okresla prawa i obowigzki stron umow
dotyczacych  prowadzenia  dziatalnoSci gospodarczej w  Inkubatorze
Przedsiebiorczosci Krosno.

2. Inkubator  Przedsiebiorczosci Krosno -  wyodrebniona  organizacyjnie
i lokalowo jednostka, ktéra zapewnia przedsiebiorcom oraz osobom fizycznym
pomoc w uruchomieniu i prowadzeniu dziatalnosci gospodarczej, zlokalizowany
w Kroénie przy ul. Zwirki i Wigury 15, zwany dalej IPK.

3. Dziatalno$¢ IPK opiera sie na zasadach okreSlonych we wniosku
o dofinansowanie projektu pn. ,Utworzenie inkubatora przedsiebiorczosci na
terenie Gminy Miasto Krosno” oraz w zatgcznikach do wniosku, w szczegoélnosci w
Studium wykonalnoséci projektu, w Strategii wykorzystania infrastruktury inkubatora
przedsiebiorczosci oraz w Strategii biznesowe;j.

4. Inkubator Przedsiebiorczosci Krosno stanowi sktadnik mienia komunalnego Gminy
Miasto Krosno.

5. Zarzadcg i administratorem IPK jest Krosnienski Inkubator Technologiczny
JKRINTECH” Sp. z 0.0. — spdtka z siedziba 38-400 Krosno ul. Zwirki i Wigury 6,
wpisana do KRS pod nr 0000228204 posiadajgca NIP 6842387965 oraz REGON
180013371, zwana dalej Zarzadca.

6. Uzyte w Regulaminie okre$lenia oznaczaja:

1) przedsiebiorca — mikro, maty lub $redni przedsiebiorca w rozumieniu
zatacznika nr | do Rozporzadzenia Komisji (UE) nr 651/2014 z dnia 17
czerwca 2014 roku uznajgcego niektére rodzaje pomocy za zgodne z rynkiem
wewnetrznym w zastosowaniu art. 107 i 108 Traktatu (L 187/1 z 26.06.2014
r.),

2) wnioskodawca — przedsiebiorca lub osoba fizyczna zamierzajaca rozpoczaé
dziatalno$¢ gospodarcza, sktadajacy wniosek o przyjecie do IPK,

3) Beneficjent — przedsiebiorca prowadzacy dziatalno$¢ gospodarczg w IPK, na
podstawie umowy najmu,

4) Rada Nadzorcza - Rada Nadzorcza Kro$nienskiego Inkubatora
Technologicznego ,KRINTECH” Sp. z o.0., ktéra jest organem doradczym,
opiniujgcym, wspomagajgcym i nadzorujgcym dziatania Zarzadcy,

5) Zarzad - Zarzad Kros$nienskiego Inkubatora Technologicznego ,KRINTECH”
Sp. z o.0., ktéry upowazniony jest w szczegdélnosci do podpisywania uméw
dotyczacych najmu i wszystkich innych umoéw dotyczacych dziatalnosci IPK,

6) Komisja Rekrutacyjna — komisja powotana do oceny podmiotéw aplikujacych
do prowadzenia dziatalno$ci w Inkubatorze Przedsiebiorczosci Krosno w

Id: 474AD7C5-2A1F-44A6-BBA5-99E6257A38BC. Podpisany Strona 1



ramach projektu pn. ,Utworzenie inkubatora przedsiebiorczo$ci na terenie
Gminy Miasto Krosno”, powotana zarzadzeniem Prezydenta Miasta Krosna,

7) kryteria oceny — kryteria oceny formalnej i merytorycznej dla podmiotow
whnioskujgcych o przyjecie do IPK, okreSlone w zarzadzeniu Prezydenta
Miasta Krosna,

8) MOF Krosno — Miejski Obszar Funkcjonalny Krosno, w sktad ktérego wchodzag
nastepujace jednostki samorzadu terytorialnego: Gmina Miasto Krosno (rdzen
MOF), Gmina Jedlicze, Gmina Chorkéwka, Gmina Korczyna, Gmina
Kroscienko Wyzne, Gmina Miejsce Piastowe, Gmina Wojaszéwka,

9) obszar rewitalizacji Miasta Krosna — obszar wyznaczony w Programie
Rewitalizacji Miasta Krosna na lata 2016-2023, obejmujacy nastepujgce ulice
nalezgce do 4 jednostek administracyjnych (Dzielnicy Polanka, Dzielnicy
Srédmiescie, Osiedla Potudnie i Osiedla Tysiaclecia): ul. K. K. Baczynskiego,
ul. Wspélna, ul. Piekna, ul. Batalionéw Chtopskich, ul. B. Chrobrego,
ul. Jesionowa, ul. ks. S. Decowskiego, ul. Krétka, ul. L. ks. Kojdera,
ul. Krysztatowa, gen. S. Maczka, ul. Platynowa, ul. ks. J. Popietuszki,
ul. gen. L. Rayskiego, ul. M. Sktodowskiej - Curie, ul. Szklarska, ul. Blich,
ul. Legionéw, ul. Podwale, ul. J. Stowackiego, ul. Kapucynska, ul. Pawia
z Krosna, ul. J. Pitsudskiego, ul. Rynek, ul, Zjazdowa, ul. Cmentarna,
ul. Kletéwki, ul. T. Kosciuszki, ul. Lniarska, ul. 1. tukasiewicza,
ul. M. Miesowicza, ul. gen. L. Okulickiego, ul. I. J. Paderewskiego,
ul. Podkarpacka, ul. K. Puzaka, ul. J. Czuchry, ul. Kolejowa,
ul. L. Lewakowskiego, ul. J. i S. Maguréw, ul. R. Mielczarskiego, ul. Mirandoli
Pika, ul. Naftowa, ul. Tysigclecia, ul. Wolnosci, ul. W. Wréblewskiego,
ul. Wyzwolenia,

10)Rozporzadzenie nr 651/2014 - Rozporzadzenie Komisji (UE) nr 651/2014 z
dnia 17 czerwca 2014 roku uznajgce niektére rodzaje pomocy za zgodne z
rynkiem wewnetrznym w zastosowaniu art. 107 i 108 Traktatu (L 187/1 z
26.06.2014 r.),

11)Rozporzadzenie nr 1407/2013 - Rozporzadzenie Komisji (UE) nr 1407/2013
z dnia 18 grudnia 2013 roku w sprawie stosowania art. 107 i 108 Traktatu
o funkcjonowaniu Unii Europejskiej do pomocy de minimis (Dz. Urz. UE L 352
z 24 grudnia 2013 roku),

12)RSI - Regionalna Strategia Innowacji Wojewo6dztwa Podkarpackiego na lata
2021-2030;

13)wniosek - wniosek o przyjecie do IPK wraz z kompletem wymaganych
zatgcznikdw sktadany przez wnioskodawcéw planujgcych prowadzenie
dziatalnosci gospodarczej w IPK,

14)stawka czynszu — stawka proponowana przez Zarzad w uzgodnieniu z Radg
Nadzorczag na podstawie cen rynkowych najmu lokali podobnych funkcjonalnie
i uzytkowo na obszarze Gminy Miasto Krosno, ustalana przez Prezydenta
Miasta Krosna w formie zarzgdzenia,

15)Cennik Ustug — cennik korzystania z infrastruktury, wyposazenia i ustug IPK,

16) Okres inkubacji - czas udzielania pomocy Beneficjentowi, a wiec czas
faktycznego ulokowania w IPK trwajgcy od 1 miesigca do maksymalnie 24
miesiecy od momentu zarejestrowania dziatalno$ci gospodarczej przez
Beneficjenta.

17)Instytucja Zarzadzajgca — Instytucja Zarzadzajgca Regionalnym Programem
Operacyjnym Wojewodztwa Podkarpackiego (I1Z RPO), odpowiadajgca za
sprawnag i poprawng realizacje programu — zaréwno w ujeciu cato$ciowym, jak
i na poziomie poszczegdlnych projektéw. Wydaje wytyczne, zalecenia i
podreczniki dotyczace réznych aspektdéw zwigzanych z realizacja programu
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oraz prowadzi dziatania promocyjno-informacyjne. Funkcje Instytuciji
Zarzadzajgcej RPO WP 2014-2020 petni Zarzad Wojewddztwa
Podkarpackiego.

18)Powierzchnia biurowa (powierzchnia ustugowa) — wydzielona cze$é biurowa
IPK, w ktorej znajdujg sie pomieszczenia biurowe stanowigce zaplecze
administracyjne dla Beneficjentéw.

19) Powierzchnia produkcyjna — wydzielona cze$¢ produkcyjna IPK, w ktorej
znajdujg sie pomieszczenia umozliwiajgce prowadzenie procesdéw produkcyjnych
Beneficjentéw IPK.

Rozdziat |

CEL | MISJA DZIALANIA INKUBATORA PRZEDSIEBIORCZOSCI KROSNO
§ 2.

1. Celem gtbwnym dziatalnosci IPK jest promowanie przedsiebiorczosci,
zapewnienie poczatkujacym przedsiebiorcom z sektora MSP pomocy w
uruchomieniu i prowadzeniu dziatalno$ci gospodarczej, a takze kreowanie i
stwarzanie warunkéw do powstawania nowych MSP produkcyjnych i ustugowych
oraz poszerzanie dziatalnosci przedsiebiorstw juz istniejgcych. Celem dziatalnosci
IPK jest takze rozwijanie przedsiebiorczego klimatu na lokalnym rynku.

2. IPK realizuje cel dziatalnosci w szczegdlnosci poprzez:

1) oferowanie atrakcyjnych warunkéw lokalowych do prowadzenia i rozwoju
dziatalno$ci gospodarczej wraz z obstugg administracyjno-biurowag przedsie-
biorcow w IPK,

2) specjalistyczne  doradztwo, zarbwno w  biezgcym  funkcjonowaniu
przedsiebiorcy, jak robwniez na etapie powstawania pomystu biznesowego,

3) wspieranie rozwoju firm Beneficjentéw - m.in. poprzez organizacje konferenciji,
szkolen, warsztatéw, gietd czy wyjazdéw studyjnych,

4) opracowanie i wdrazanie planu rozwoju networkingu wewnetrznego oraz
wspieranie wspotpracy lokatoréw — m.in. poprzez organizacje gietd, formalnych
i nieformalnych spotkan tematycznych, stymulowanie bezposrednich kontaktéw
miedzy firmami,

5) stymulowanie i pomoc w nawigzywaniu wspotpracy z przedsiebiorcami z innych
oérodkdbw - poprzez organizacje wyjazddéw studyjnych za granice czy
organizacje gietd i konferencji otwartych dla firm z ré6znych o$rodkoéw,

6) stymulowanie rozwoju przedsiebiorstw bedacych Beneficjentami i pomoc przy
ich wejsciu na rynki zagraniczne, m.in. poprzez wspoétprace z inkubatorami
zagranicznymi i pomoc w analizie rynku zagranicznego, ustaleniu procedur
zwigzanych z zatozeniem dziatalno$ci w innym panstwie,

7) opracowanie planu i budowe relacji inkubatora z Beneficjentami — m.in. poprzez
organizacje wydarzen integracyjnych i angazowanie lokatorow w zewnetrzne
inicjatywy IPK,

8) prowadzenie monitoringu zapewniajgcego identyfikacie nowych potrzeb
Beneficjentdw i weryfikujacego obecne potrzeby oraz odpowiadanie na to
zapotrzebowanie,

9) dbanie o interesy wszystkich przedsiebiorcéw skupionych w ramach IPK, m.in.
poprzez grupowe zamoéwienia ustug i produktow.

§ 3.
Misja IPK jest wspieranie tworzenia i rozwoju innowacyjnych firm poprzez
Swiadczenie wysokiej jakosci ustug. Celem wtornym dziatalnosci jest stopniowy,
zréownowazony rozwoj i usamodzielnienie sie przedsiebiorcow dziatajgcych w IPK
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oraz udziat w przeciwdziataniu bezrobociu na terenie MOF Krosno przez tworzenie
nowych miejsc pracy w tych przedsiebiorstwach.

§ 4.
IPK i przedsiebiorcy w nim dziatajagcy lub z nim wspotpracujacy, prowadzg swoje
dziatania tworzac pozytywny wizerunek przedsiebiorcy oraz tworzg sSrodowisko
pobudzania i rozwijania przedsiebiorczosci w warunkach gospodarki rynkowej,
transferu technologii i wdrazania przedsiewzie¢ innowacyjnych z zachowaniem
zasad zrbwnowazonego rozwoju.

§ 5.

1. IPK jest otwarty na wspotprace z zewnetrznymi podmiotami, w tym m.in. wiadzami
i instytucjami lokalnymi, regionalnymi i krajowymi, uczelniami wyzszymi i szkotami,
przedsiebiorcami i organizacjami przedsiebiorcdw, organizacjami pozarzgdowymi,
organizacjami studenckimi. Wspotpraca ma na celu pobudzanie i rozwgj
przedsiebiorczosci, w tym przedsiebiorczo$ci mtodych, wymiane mysli, szkolenie
i zdobywanie wiedzy, promocje Gminy Miasto Krosno.

2. Ksztattowanie kierunkéw dziatalnoSci i rozwoju IPK oraz wspébtpracy z
zewnetrznymi podmiotami odbywa sie w formule partycypacyjne;j.

Rozdziat Il
OFERTA INKUBATORA PRZEDSIEBIORCZOSCI KROSNO
§ 6.
1. IPK oferuje mozliwo$¢ najmu nastepujacych rodzajéw powierzchni:

1) powierzchnia biurowa i ustugowa,

2) powierzchnia produkcyjna,

3) sale konferencyjne,

4) sale szkoleniowe,

5) pomieszczenie coworkingowe,

6) wspodlnie dostepne pomieszczenia socjalne i sanitarne,

7) powierzchnia parkingowa.

2. IPK oferuje nastepujgce ustugi:

1) ustugi informacyjno — doradcze w zakresie przedsiebiorczosci, rozpoczynania
dziatalnosci gospodarczej i dostepnych Zrodet jej finansowania,

2) ustugi Wirtualnego Biura: adres do rejestracji dziatalnosci gospodarczej, adres
do korespondencji, obstuge poczty przychodzacej, powiadomienia o poczcie,
mozliwo$¢ zlecenia innych czynnosci biurowych w zaleznosci od potrzeb
przedsiebiorcy. Z ustugi wirtualnego biura moga korzystaé osoby fizyczne
prowadzace dziatalnoS¢ gospodarcza/przedsiebiorcy spetniajgce warunki
formalne przyjecia do Inkubatora Przedsiebiorczosci Krosno, okreslone w § 8
ust. 4 z wytgczeniem pkt 6.

3) doradztwo z zakresu: dostepu do funduszy europejskich, opracowania
biznesplanu lub modelu biznesu, ksiegowosci, rachunkowosci, prawa,
finanséw, podatkow, posrednictwa kooperacyjnego, zarzadzania zasobami
ludzkimi, analizy rynku i marketingu, handlu zagranicznego i wspétpracy
miedzynarodowej,

4) szkolenia z zakresu: przedsiebiorczosci, tworzenia (zaktadania) firmy, dostepu
do funduszy europejskich, opracowania biznesplanu lub modelu biznesu,
finanséw, podatkéw, ksiegowosci, rachunkowosci, internacjonalizacji
i wspotpracy miedzynarodowej, zarzadzania zasobami ludzkimi, analizy rynku
i marketingu, posrednictwa kooperacyjnego,

Id: 474AD7C5-2A1F-44A6-BBA5-99E6257A38BC. Podpisany Strona 4



5) pomoc w uzyskaniu wsparcia finansowego w ramach: lokalnych/regionalnych
funduszy pozyczkowych, funduszy poreczeniowych, subwencji, grantow,
doptat, kredytéw i posrednictwa kredytowego, wspotpracy z ,aniotami
biznesu”, funduszu kapitatu zalgzkowego,

6) ustugi specjalistyczne nieposiadajgce charakteru ciagtego lub okresowego
oraz ktére nie sg zwigzane ze zwyklymi kosztami operacyjnymi
przedsiebiorstwa: audyt technologiczny, audyt pozycji inwestycyjnej, wycena
przedsiebiorstwa, udziatéw lub akcji, wycena zorganizowanej czesci
przedsiebiorstwa, wycena technologii, pomiar i ocena innowacyjnosci
przedsiebiorstwa, ocena innowacyjnosci produktu/ustugi, ocena stopnia
dojrzatosci wdrozeniowej innowacji,

7) inne ustugi, w zaleznosci od aktualnych potrzeb Beneficjentow.

3. IPK moze w miare mozliwosci i zgtaszanych przez Beneficjentéw potrzeb,
poszerzac lub redukowaé zakres Swiadczonych ustug.

4. Ustugi, okre$lone w ust. 2 pkt 1 oraz pkt 3 — 7 moga by¢ Swiadczone takze przez
podmioty wspotpracujace z IPK.

5. Powierzchnie biurowa i ustugowa oraz produkcyjna, o ktérych mowa w ust. 1 pkt 1
i 2, udostepniane sg wnioskodawcom wytonionym w procesie rekrutacji do IPK,
w drodze umowy hajmu.

6. Sale konferencyjne, szkoleniowe oraz miejsca w pomieszczeniu coworkingowym,
o ktérych mowa w ust. 1 pkt 3 — 5 sg udostepniane zaréwno beneficjentom, jak
i pozostatym podmiotom, w tym osobom fizycznym.

7. Ustugi, o ktérych mowa w ust. 2 mogg by¢é Swiadczone dla Beneficjentow
dziatajgcych w IPK.

8. Ustugi, o ktorych mowa w ust. 2 pkt 1, 3, 4, 5 moga by¢ Swiadczone réwniez dla
innych podmiotéw lub 0s6b fizycznych, tj. potencjalnych Beneficjentéw IPK.

Roz,dzial ]| )
ZASADY PLATNOSCI ZA SWIADCZENIA

§7.

1. Obowigzujgce stawki czynszu i optaty eksploatacyjnej za najem powierzchni w IPK
oraz wysoko$¢ optat za oferowane ustugi okresla Cennik Ustug. Propozycje
cennika przygotowuje Zarzad w uzgodnieniu z Radg Nadzorcza. Decyzje
0 brzmieniu cennika podejmuje Prezydent Miasta Krosna w formie Zarzadzenia.

2. Za wynajmowang powierzchnie biurowa, produkcyjna, ustugowg w budynku IPK
Beneficjenci ptaca czynsz oraz optate eksploatacyjng wedtug aktualnej stawki,
okreslonej w Cenniku Ustug.

3. Optata eksploatacyjna za 1 m? wynajmowanej powierzchni obejmuje:

1) osSwietlenie powierzchni wspélnych;

2) utrzymywanie czystosci powierzchni wspélnych wewnatrz budynku (hall
gtowny, toalety, windy, klatki schodowe, wejscia i wyj$cia z Budynku), w tym
wyposazenie toalet w czesci wspolnej w higieniczne srodki czystosci;

3) utrzymywanie w nalezytej dbatosci zieleni nalezgcej do Budynku oraz
porzadku wokét Budynku (w tym odsniezanie);

4) konserwacje, kontrole, utrzymanie i naprawe powierzchni wspolnych;

5) konserwacje, kontrole, naprawe, czyszczenie i utrzymywanie w sprawnym
dziataniu instalacji (wodno - kanalizacyjnej, cieptej wody, urzadzenh
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wentylacyjno —  klimatyzacyjnych, systemu elektrycznego, systemu
teletechnicznego i ppoz);

6) koszty elektrycznosci oraz ciepta i chtodu dostarczanych do powierzchni
wspolnych;

7) koszty wody i odprowadzania $ciekdw;

8) koszty cieptej wody uzytkowej i zimnej wody w powierzchniach wspélnych;

9) koszty ciepta (ogrzewania) i wody lodowej (schtadzania lub klimatyzacji)
dostarczanych do powierzchni wspdlnych i pomieszczen biurowych;

10) koszt zarzadu, ochrony i dozoru technicznego budynku;

11) koszty zawarcia umowy z dostawcg ustug teleinformatycznych, ktéry
doprowadza odpowiednie tgcza do budynku i ich serwis,

12) koszty odbioru odpadéw komunalnych.

4. W przypadku wzrostu lub spadku cen za swiadczenia wchodzace w skiad optaty
eksploatacyjnej, jak réwniez wystgpienia innych okolicznosci, majacych wptyw na
wysokos¢ ustalonej optaty eksploatacyjnej, Zarzagdca ma prawo dokonaé zmian
wysokosci stawek oraz wysokosci optat miesiecznych, wyliczonych w oparciu o ich
nowg wysokoS¢ raz na kwartat. Zmiana wysokosci optat nie wymaga
wypowiedzenia warunkéw umowy. O zmianach tych Zarzadca zawiadomi
Beneficjentédw na pisSmie, podajac termin ich obowigzywania.

5. Optaty za energie elektryczng, energie cieplng oraz wode w pomieszczeniach
produkcyjnych rozliczane sg wedtug wskazan licznikbw w kazdym pomieszczeniu.

6. Optaty za energie elektryczng, energie cieplng w pomieszczeniach biurowych
pobierane s3 ryczattowo na warunkach okreslonych w umowie najmu.

7. Faktury VAT za uzytkowang powierzchnie oraz ustugi $wiadczone przez IPK
wystawiane sg w terminie do 10 dnia kazdego miesigca.

8. Koszty mediéw (energia elektryczna, ogrzewanie, woda, itp.) rozliczane sg z dotu
w terminie 10 dni roboczych od dnia otrzymania faktur od dostawcéw.

9. Beneficjenci sg obowigzani do wptaty naleznosci na konto Zarzadcy w terminie do
14 dni od dnia otrzymania faktury, pod rygorem sankcji wyszczegoélnionych
W umowie.

Rozdziat IV )
ZASADY REKRUTACJI BENEFICJENTOW DO IPK
§ 8.

1. Naboér do IPK jest prowadzony w sposoéb ciggty.

2. Ocena wnioskéw prowadzona jest przez Komisje Rekrutacyjng, na podstawie
karty oceny zgtoszen, zgodnie z zarzgdzeniem Prezydenta Miasta Krosna.

3. Do IPK w charakterze Beneficjenta moga zostaé przyjete osoby fizyczne, ktére
planujg zatozenie dziatalnosci gospodarczej oraz przedsiebiorcy prowadzacy
dziatalno$¢ gospodarczg nie dituzej niz 23 miesigce od dnia zarejestrowania
prowadzenia dziatalnosci gospodarczej, liczone na dzien przyjecia do IPK, tj. na
dzien podjecia decyzji o przyjeciu do IPK przez Zarzad. Wnioskodawcy, aplikujacy
0 wynajem powierzchni w IPK powinni spetni¢ warunki formalne oraz uzyskaé co
najmniej 50 punktéw na 100 mozliwych do uzyskania w ramach oceny
merytorycznej.

4. Warunki formalne przyjecia wnioskodawcy do IPK:

1) wniosek zostat ztozony na odpowiednim formularzu i prawidtowo wypetniony,

2) wniosek dotyczy dziatalnosci gospodarczej prowadzonej w co najmniej jednym
obszarze wskazanym w Regionalnej Strategii Innowacji Wojewo6dztwa
Podkarpackiego na lata 2021-2030 na rzecz inteligentnej specjalizacji (RIS3):
lotnictwo i kosmonautyka, motoryzacja, informacja i telekomunikacja (ICT),
jakos¢ zycia,
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3) wnioskodawca, ktéry jest przedsiebiorca, nalezy do kategorii mikro, matych lub
$rednich przedsiebiorstw w rozumieniu zatgcznika nr | do Rozporzadzenia Nr
651/2014,

4) wnioskodawca, ktory jest przedsiebiorcg, prowadzi dziatalnos¢ gospodarcza
na terenie wojewodztwa podkarpackiego, potwierdzong wpisem do
odpowiedniego rejestru,

5) wnioskodawca, ktéry jest przedsiebiorcg, prowadzi dziatalno$¢ gospodarcza
nie dtuzej niz 23 miesigce od daty rejestracji,

6) planowana dziatalnos¢ jest mozliwa do realizacji w IPK pod wzgledem
technicznym i organizacyjnym.

7) wnioskodawca nie posiada zadtuzenia wobec Gminy Miasto Krosno,

5. Kryteria merytoryczne przyjecia beneficjenta do IPK:
1) miejsce zamieszkania, siedziba lub miejsce wykonywania dziatalnosci
gospodarczej na obszarze rewitalizacji Miasta Krosna — 2 pkt,
2) miejsce zamieszkania, siedziba lub miejsce wykonywania dziatalnosci
gospodarczej na obszarze MOF Krosno — 5 pkt,
3) wniosek ztozony przez studenta, absolwenta szkoty ponadpodstawowej,
doktoranta lub innego pracownika szkoty lub uczelni — 10 pkt,
4) wspotpraca z sektorem badawczo-rozwojowym — maks. 5 pkt,
5) realno$¢ przedsiewziecia — maks. 15 pkt,
6) kwalifikacje wnioskodawcy — maks. 5 pkt,
7) konkurencyjno$é oferowanych towardw i ustug — maks. 5 pkt,
8) mozliwos¢ wdrazania przedsiewzieé innowacyjnych — maks. 5 pkt,
9) przedsiewziecie realizowane w branzy lotnictwa i kosmonautyki — 15 pkt,
w branzy ICT, motoryzacyjnej, jakosci zycia — 10 pkt,
10) generowanie nowych miejsc pracy — maks. 5 pkt,
11) tworzenie tancucha kooperacyjnego z innymi przedsiebiorcami — maks. 3 pkt,
12) ocena przedsiewziecia na podstawie rozmowy aplikacyjnej przeprowadzone;j
przez Komisje Rekrutacyjng — maks. 25 pkt.
6. Do IPK nie beda przyjmowani wnioskodawcy:
1) ktérych dziatalno$¢ jest zagrozeniem dla Srodowiska naturalnego lub moze by¢
ucigzliwa dla pozostatych przedsiebiorcéw dziatajacych w IPK,
2) prowadzgcy dziatalno$¢ z naruszeniem obowigzujacych przepiséw prawnych,
3) wobec ktorych (dotyczy réwniez wtascicieli) toczy sie postepowanie karne,
karnoskarbowe, postepowanie egzekucyjne, itp.,
4) ktérzy prowadza dziatalno$¢ z naruszeniem przepisdw o nieuczciwej
konkurenciji,
5) sg przedsiebiorcami znajdujgcymi sie w trudnej sytuacji w rozumieniu art. 2 ust.
18 rozporzadzenia nr 651/2014,
6) sg wykluczeni, stosownie do zapisdéw rozporzadzenia nr 1407/2013,
7) posiadajgcy zadtuzenie wobec Gminy Miasto Krosno, wnioski takie zostana
odrzucone na etapie oceny formalnej,
8) zamierzajgcy wykorzystywaé powierzchnie produkcyjng wytgcznie na cele
magazynowe —chyba, ze ma to zwigzek z dziatalnoscig zgtoszong we wniosku
o przyjecie do IPK.

§o9.
1. Zainteresowani przyjeciem do IPK w charakterze beneficjenta sktadajg
nastepujgce dokumenty aplikacyjne:
1) w przypadku o0so6b fizycznych, ktére zamierzajg zatozy¢ dziatalnos¢
gospodarczg — wniosek o przyjecie do IPK zawierajgcy pomyst biznesowy, na
formularzu stanowigcym zatgcznik nr 1 do niniejszego regulaminu,
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2) w przypadku przedsiebiorcéow - wniosek o przyjecie do IPK na formularzu
stanowigcym zatgcznik nr 2 do niniejszego regulaminu.

2. Dokumenty, o ktérych mowa w ust. 1 nalezy ztozy¢ w biurze Zarzadcy IPK
(Krosno, ul. Zwirki i Wigury 15, pok. 01) lub podpisane wysta¢ na adres e-mail
biuro@ip-krosno.pl.

3. Ztozone dokumenty aplikacyjne podlegajg ocenie formalnej i merytorycznej,
dokonywanej przez Komisje Rekrutacyjna.

4. W ramach oceny formalnej dwoch cztonkéw Komisji Rekrutacyjnej sprawdza
ztozone dokumenty pod katem kompletnosci w terminie do 5 dni roboczych od
dnia ztozenia wniosku. W przypadku stwierdzonych brakéw powiadamia sie o tym
Whnioskodawce, wyznaczajgc przy tym termin 14 dni roboczych na ich
uzupetnienie.

5. W przypadku, gdy dokumenty Wnioskodawcy ubiegajgcego sie o przyjecie do IPK
zostang pozytywnie zweryfikowane pod wzgledem formalnym (wniosek zostanie
skierowany do oceny merytorycznej wytgcznie w przypadku jednogtosnej,
pozytywnej decyzji Komisji o spetnieniu warunkéw formalnych), Komisja
Rekrutacyjna  dokonuje  oceny  merytorycznej. Ocena  merytoryczna
z zastosowaniem kryteriow, o ktérych mowa w § 8 (w tym przeprowadzenie
rozmowy kwalifikacyjnej) zostanie dokonana do 14 dni roboczych od dnia
zakonczenia oceny formalnej. Z oceny formalnej i merytorycznej wniosku
sporzadzany jest protokét.

6. Decyzje o przyjeciu Whnioskodawcy do IPK podejmuje Zarzad po uzyskaniu
pozytywnej opinii Rady Nadzorczej. Potwierdzenie wydania decyzji przekazywane
jest Wnioskodawcy w formie pisemnej i/lub elektronicznej (e-mail).

7. W przypadku odmownej decyzji dotyczacej przyjecia do IPK Whnioskodawcy
przystuguje jednokrotne odwotanie od decyzji bezposrednio do Prezydenta Miasta
Krosna. W swoim odwotaniu Wnioskodawca powinien wykazac¢, ze jego wniosek
spetnia warunki formalne i merytoryczne dotyczace przyjecia do IPK i wskazac,
z ktérymi elementami oceny wniosku sie nie zgadza.

8. Prezydent Miasta Krosna moze skierowa¢ odwotanie Wnioskodawcy do ponownej
oceny Komisji Rekrutacyjnej. Procedura oceny wniosku rozpoczyna sie woéwczas
ponownie.

9. Osoby fizyczne skiadajgce wniosek, o ktorym mowa w ust. 1 pkt 1, przed
podpisaniem umowy, w terminie do 8 tygodni od dnia skutecznego powiadomienia
0 pozytywnym rozpatrzeniu wniosku zobowigzane sg do przedtozenia dokumentu
potwierdzajgcego rejestracje dziatalnosci gospodarczej oraz oswiadczenia
o spetnieniu  kryteriow podmiotowych przez mikro, matego lub $redniego
przedsiebiorce. Po uptywie wskazanego terminu, w przypadku braku rejestracji
dziatalnosci i/lub niepodpisania umowy o najmie, pozytywng decyzje o przyjeciu
do IPK uwaza sie za niewazna.

§ 10.

1.  Okres inkubacji danego przedsiebiorcy w IPK nie moze by¢ dtuzszy niz 24
miesigce od dnia zarejestrowania przez niego prowadzenia dziatalnosci
gospodarczej.

2. Okres dziatalnosci Beneficienta w IPK moze trwaé do momentu uptywu 24
miesiecy od daty rejestracji dziatalnosci gospodarczej, po uptywie ktdrych
powinien sie usamodzielni¢ i opusci¢ IPK. Pierwsza umowa z Beneficjentem
dotyczaca korzystania z IPK nie moze by¢ zawarta na okres dtuzszy niz
24 miesigce od dnia zarejestrowania dziatalno$ci gospodarcze;.

3. Okres inkubacji moze by¢ przedtuzony po uptywie terminu obowigzywania
pierwszej umowy najmu (termin obowigzywania pierwszej umowy najmu uptywa
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maksymalnie po 24 miesigcach od dnia zarejestrowania dziatalno&ci

gospodarczej) w ramach negocjacji w przypadku zaistnienia obiektywnych

przestanek (np. specyfika danej branzy, wzgledy ekonomiczno-techniczne, w

sytuacji braku petnego wykorzystania powierzchni w IPK) na nastepujacych

zasadach:

1) W przypadku pierwszego wniosku o wydtuzenie okresu inkubacji wydtuzenie
moze nastgpi¢ maksymalnie o kolejnych 12 miesiecy — Whniosek powinien
zostaé ztozony najpozniej do 30 dni przed uptywem terminu zakonczenia
obowiazujacej umowy najmu. W przypadku niedotrzymania terminu wniosek
pozostaje bez rozpatrzenia.

2) Po uptywie 12 miesiecy przedtuzenia umowy, w przypadku dalszego
utrzymywania sie przestanek przedtuzenia okresu inkubacji, dopuszcza sie
mozliwos¢ kolejnego wydtuzenia umowy o nastepne 12 miesiecy,
z zastrzezeniem, ze catkowity okres inkubacji nie moze by¢ dtuzszy niz 5 lat
od dnia zarejestrowania dziatalnosci gospodarczej we wtasciwym rejestrze.
Whiosek o wydtuzenie okresu inkubacji nalezy ztozy¢ nie pdzniej niz 60 dni
przed uptywem terminu zakonczenia obowigzujacej umowy najmu.
W przypadku niedotrzymania terminu wniosek pozostaje bez rozpatrzenia.
Warunkiem wydtuzenia umowy jest uzyskanie zgody Instytucji Zarzadzajgcej.

3) Pierwszy wniosek dotyczacy przedtuzenia okresu inkubacji jest rozpatrywany
przez Komisje Rekrutacyjna, ktdéra wydaje opinie dotyczacg mozliwosci
przedtuzenia najmu w IPK. Kolejne wnioski o przedtuzenie okresu inkubacji
Komisja Rekrutacyjna przesyta do Instytucji Zarzadzajacej, w celu ich
zatwierdzenia.

4) Do Inkubatora Przedsiebiorczosci Krosno nie zostanie przyjety
Whnioskodawca, ktéry na dzien ztozenia wniosku posiada niesptacone
zalegtosci wzgledem Gminy Miasto Krosno. Wnioskodawca ubiegajacy sie
0 ponowne przyjecie lub wydtuzenie okresu inkubacji nie powinien posiadaé
w okresie trwania umowy najmu zalegto$ci w ptatnosciach wobec Inkubatora
Przedsiebiorczosci Krosno wyzszych niz za okres 3-miesiecznych optat.

5) Decyzje w sprawie akceptacji opinii Komisji Rekrutacyjnej o przedtuzeniu
umowy podejmuje Zarzad po uzyskaniu pozytywnej opinii Rady Nadzorczej.
Potwierdzenie wydania decyzji przekazywane jest Wnioskodawcy w formie
pisemnej lub elektronicznej (e-mail).

6) Przedtuzenie okresu inkubacji wprowadzane jest w formie aneksu do umowy
najmu.

§ 11.

1. Beneficjent, ktory zostat przyjety do IPK i zawart umowe z Zarzadcg, moze
ubiegaé sie o zwiekszenie powierzchni wynajmowanej w IPK, jezeli w wyniku
rozwoju jego dziatalnosci prowadzonej w IPK wystepuje zwiekszone
zapotrzebowanie na powierzchnie (np. w zwigzku ze zwiekszeniem zatrudnienia,
zwiekszeniem produkgcji, zwiekszeniem zakresu oferowanych ustug).

2. Beneficjent zainteresowany zwiekszeniem wynajmowanej powierzchni sktada
pisemny wniosek do Zarzadcy IPK, zawierajacy w szczegdlnosci nastepujgce
elementy:

a) okre$lenie zapotrzebowania na dodatkowe lokale produkcyjne lub biurowe —
liczba, powierzchnia, rodzaj lokali,

b) opis dziatalno$ci gospodarczej, ktéra bedzie prowadzona w dodatkowych
lokalach,

¢) uzasadnienie zwiekszonego zapotrzebowania na powierzchnie w IPK.
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3. Warunkiem akceptacji wniosku Beneficjenta jest tgczne spetnienie nastepujacych

warunkow:
a) Beneficjent bedzie rozwijat dziatalno$¢ wpisujaca sie w RS,
b) zwiekszenie wynajmowanej powierzchni jest racjonalne i uzasadnione

rzeczywistymi potrzebami Beneficjenta,
c) IPK dysponuje odpowiednig wolng powierzchnig oraz istniejg mozliwosci
organizacyjne i techniczne udostepnienia dodatkowej powierzchni.

4. Decyzje w sprawie akceptacji wniosku Beneficjenta o zwiekszenie wynajmowanej
powierzchni podejmuje Zarzad po uzyskaniu pozytywnej opinii Rady Nadzorczej.
Potwierdzenie wydania decyzji przekazywane jest Wnioskodawcy w formie
pisemnej lub elektronicznej (e-mail).

5. Zmiana powierzchni najmu wprowadzana jest w formie aneksu do umowy i nie
powoduje wydtuzenia okresu najmu okreslonego w umowie.

Rozdziat V .
ZASADY DZIALANIA PRZEDSIE,BIQRCOW W INKUBATORZE
PRZEDSIEBIORCZOSCI KROSNO
§12.

1. Podstawg rozpoczecia przez przedsiebiorce dziatalnosci w IPK jest podpisanie
umowy z Zarzadcg okreslajgcej warunki korzystania z IPK, w terminie do 8 tygodni
od doreczenia decyzji o przyjeciu do IPK.

2. Beneficjent bedzie prowadzit jako podstawowg dziatalno$¢ wpisujaca sie w RSI
oraz bedzie zobowigzany co najmniej raz w roku sktadaé os$wiadczenie
o zgodno$ci rodzaju prowadzonej dziatalnosci gospodarczej z aktualnym
whnioskiem o przyjecie do IPK.

3. Zarzadca moze dokonywaé kontroli w zakresie rodzaju prowadzonej przez
Beneficjenta dziatalnosci gospodarczej w IPK i oceniaé jej zgodnos¢ z RSI.

4. Prowadzenie dziatalnosci niezgodnej ze ztozonym wnioskiem o przyjecie do IPK
moze skutkowaé rozwigzaniem umowy 2z przyczyn lezacych po stronie
Beneficjenta.

5. W przypadku zmiany lub rozszerzenia dziatalnosci Beneficienci IPK majg
obowigzek kazdorazowo, przed dokonaniem zmiany lub rozszerzenia dziatalnosci
zgtosi¢ pisemnie zmiane Zarzadcy IPK. Zarzadca IPK po dokonaniu weryfikacji
zgtoszenia wyraza zgode badz informuje o braku zgody.

6. Beneficjenci majg mozliwos¢ dostepu do wynajmowanych powierzchni przez 24
godziny na dobe przez 7 dni w tygodniu, na nastepujacych warunkach:

1) od poniedziatku do pigtku od godziny 5:00 do godziny 23:00 dostep do
pomieszczen jest swobodny;

2) w pozostatych godzinach i w pozostate dni wolne od pracy, dostep do
pomieszczen moze wigza¢ sie ze sprawdzeniem tozsamosci przez
pracownikow ochrony bgadz inne osoby upowaznione;

3) Beneficjent dobrowolnie wyraza zgode na poddanie sie sprawdzeniu
tozsamosci | udostepnienie dowodéw na potwierdzenie swojej tozsamosci
pracownikom ochrony lub innym osobom upowaznionym.

7. Osoby niebedgce Beneficijentami maja dostep do pomieszczen IPK od
poniedziatku do pigtku w godzinach pracy tj. od godz. 7:00 do godz. 15:30.

8. Stanowiska robocze w sali coworkingowej, a takze sale konferencyjne
i szkoleniowe s3g udostepniane po uzgodnieniu terminu z biurem Zarzadcy.
Pierwszenstwo w dostepie przystuguje Beneficjentom IPK.

9. Istnieje mozliwos¢ korzystania z parkingu na miejscach parkingowych
nieoznakowanych, ogoélnodostepnych. Miejsca parkingowe oznakowane sa
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miejscami  rezerwowanymi dla pracownikbw Zarzadcy, Beneficjentow
i odpowiednich stuzb, zgodnie ze znakami informacyjnymi i sg wytaczone
z parkowania og6lnodostepnego.

§13.
1. Beneficjent dziata w IPK catkowicie niezaleznie.
2. Beneficjent samodzielnie i na wiasny koszt zabezpiecza wywéz badz

zagospodarowanie wszelkich odpaddw poprodukcyjnych i ponosi wszelkie
konsekwencje wynikajgce z tego tytutu.

3. Beneficjent nie moze zasmiecaé, dewastowaé pomieszczen ani terendw w obrebie
IPK, ani prowadzi¢ prac lub produkcji zagrazajgcych zyciu i zdrowiu ludzi
i Srodowisku naturalnemu, pod rygorem natychmiastowego rozwigzania umowy.

4. Beneficjent obowigzany jest do dokonania wszystkich uzgodnien technicznych
dotyczacych adaptacji wynajetych powierzchni. Uzgodnien tych nalezy dokonaé
z Zarzadcg oraz z organami kontrolnymi wiasciwymi do zakresu prowadzonej
dziatalnosci przed podjeciem dziatan dotyczacych adaptacji powierzchni.

5. Beneficjent prowadzacy dziatalno$¢ w IPK obowigzany jest do posiadania
wszystkich uzgodnien i zezwolen, ktére wymagane sg przepisami prawa ze
wzgledu na rodzaj prowadzonej przez niego dziatalnosci.

6. Po zakonczeniu dziatalnosci w IPK Beneficjent zobowigzany jest do zwrotu
wynajmowanych pomieszczen i urzadzen w stanie niepogorszonym ponad
normalne zuzycie.

§ 14.

1. Wszelkie planowane przerébki lub modernizacje pomieszczen Ilub instalacii
w pomieszczeniach i na terenie IPK obowigzkowo nalezy uzgodni¢ z Zarzadca
przed rozpoczeciem prac modernizacyjnych. Ustalenia powinny by¢ zawarte
w formie pisemnej.

2. Wykonanie przez Beneficjenta jakichkolwiek prac adaptacyjno-wykonczeniowych,
umozliwiajgcych  przystosowanie pomieszczen do umoéwionego uzytku,
naruszajgcych konstrukcje budynku, wymaga kazdorazowo uzyskania pisemnej
zgody Zarzadcy.

§ 15.

1. Beneficjent nie moze stosowaé urzadzen elektrycznych o mocy wiekszej niz moc
przytagczeniowa doprowadzona do wynajmowanego pomieszczenia.

2. Beneficjent jest zobowigzany do znajomosci i przestrzegania zasad bhp, ppoz.
i stosowania sie do zalecen uprawnionych do kontroli oso6b i instytuciji.

3. Wszelkie uszkodzenia w budynku i na terenie IPK oraz instalacji powstate
w wyniku niewtasciwej eksploatacji badz z winy Beneficienta muszga by¢
niezwtocznie zgtoszone do Zarzadcy i naprawione na koszt Beneficjenta.

4. Obowigzkiem Beneficjenta jest terminowe wnoszenie optat za $wiadczone ustugi
i wynajmowang powierzchnie.

5. Beneficjent jest zobowigzany do podjecia natychmiastowych dziatan
zmierzajgcych do zaprzestania i/lub usuniecia niepozgdanych zachowan na
wezwanie Zarzadcy IPK.
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Rozdziat VI
UPRAWNIENIA BENEFICJENTA | OBOWIAZKI INKUBATORA
PRZEDSIEBIORCZOSCI KROSNO
§ 16.

1. Beneficjent ma prawo postugiwaé sie adresem i numerami telefonicznymi
udostepnionymi mu przez Zarzadce, moze takze powotywaé sie na przynalezno$é
do IPK.

2. Beneficjent ma prawo umieszcza¢ na terenie IPK reklamy i znaki firmowe po
uzgodnieniu formy i miejsca usytuowania z Zarzadcg oraz jest zobowigzany do
estetycznego oznakowania drzwi wejsciowych do wynajmowanego pomieszczenia
nazwag przedsiebiorstwa, znakiem firmowym, itp.

3. Beneficjenci dziatajacy w IPK majg prawo do korzystania na zasadzie
pierwszenstwa, ze szkolen, doradztwa i udziatu w wydarzeniach organizowanych
przez IPK.

§ 17.

1. IPK $wiadczy ustugi z zakresu przekazywania informacji i ofert gospodarczych dla
Beneficjentdéw, a takze dla przedsiebiorcéw, ktorzy opuscili IPK.

2. Na kazdorazowa prosbe Zarzadcy, Beneficjent jest zobowigzany przekazywaé
informacje o prowadzonej przez niego dziatalnosci w wymaganej formie i zakresie.

3. Zarzadca ma prawo wykorzystywaé informacje o Beneficjentach, ktore nie s3g
objete tajemnicg handlowg, w swoich materiatach informacyjnych, prezentacjach
oraz raportach,

4. Wszelkie informacje dotyczgce Beneficjenta, a nie podane przez niego do
wiadomosci publicznej, w posiadanie ktérych weszli pracownicy Zarzadcy, sg
objete tajemnica.

Rozdziat VII
OPUSZCZANIE INKUBATORA PRZEDSIEBIORCZOSCI KROSNO PRZEZ
BENEFICJENTOW
§ 18.
1. Beneficjent opuszcza IPK w sposéb uregulowany umowa w przypadku:

1) zakonczenia okresu inkubacji,

2) wygasniecia umowy,

3) rozwigzania umowy najmu w sytuacjach przewidzianych w umowie najmu.

2. Z Beneficjentem moze byC rozwigzana umowa na zasadach okreslonych w
umowie w przypadku:

1) braku wnoszenia regularnych opfat wynikajacych z umowy zawartej z
Zarzadca,

2) drastycznego i uporczywego niestosowania sie do postanowien Regulaminu
IPK,

3) w przypadkach okreslonych umowa,

4) niepodjecia przez przedsiebiorce dziatalnosci w okresie 2 miesiecy od dnia
podpisania umowy lub zawieszenia przez Beneficjenta dziatalnosci na okres
dtuzszy niz 2 miesigce.

5) zmiany profilu prowadzonej dziatalno$ci na niewpisujgcy sie w obszar
wskazany w Regionalnej Strategii Innowacji Wojewddztwa Podkarpackiego na
lata 2021-2030 na rzecz inteligentnej specjalizacji (RIS3): lotnictwo i
kosmonautyka, motoryzacja, informacja i telekomunikacja (ICT), jako$¢ zycia,
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. W przypadku rozwigzania umowy Beneficjent jest zobowigzany do opuszczenia

zajmowanych pomieszczen w terminie 7 dni od rozwigzania umowy.

4. W przypadku zajmowania pomieszczen po rozwigzaniu umowy na Beneficjenta
zostang natozone kary umowne za korzystanie z pomieszczehn bez podstawy
prawnej, w wysokosci 3-krotnosci miesiecznego czynszu, za kazdy miesigc
bezumownego korzystania z pomieszczen.

5. Jesli pomimo rozwigzania umowy i wezwania Beneficjenta do opuszczenia lokalu,
ten nadal bedzie zajmowat lokal, Zarzadcy stuzy prawo do skierowania sprawy na
droge sadowa. Wszelkie koszty wynikajgce z tego tytutu zostana poniesione przez
Beneficjenta.

6. Opuszczenie IPK badz rozwigzanie umowy najmu nie zwalnia przedsiebiorcy od
obowigzku catkowitego wywigzania sie z naleznosci ptatniczych wobec Zarzadcy
i rozliczenia sie z przejetego w uzytkowanie sprzetu, maszyn i pomieszczen wraz
Z wyposazeniem.

7. W uzasadnionym przypadku istnieje mozliwos¢ wypowiedzenia/rozwigzania

umowy przez Beneficjenta przed uptywem terminu, na jaki umowa zostata

zawarta.

Rozdziat VIII
POSTANOWIENIA KONCOWE
§ 19.
1. W przypadkach nieopisanych w niniejszym Regulaminie, decyzje wigzaca
podejmuje Zarzad po uzyskaniu pozytywnej opinii Rady Nadzorczej.
2. Regulamin niniejszy obowiazuje od dnia podpisania Zarzadzenia.
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Zataczniki:

1. Formularz wniosku o przyjecie do IPK, sktadany przez osobe fizyczna.

2. Formularz wniosku o przyjecie do IPK wraz z zatgcznikami, sktadany przez
przedsiebiorce.

3. Formularz wniosku o przedtuzenie okresu inkubacji sktadany przez
przedsiebiorce.

4. Cennik Ustug.

Id: 474AD7C5-2A1F-44A6-BBA5-99E6257A38BC. Podpisany Strona 14



